
 

МАЙСТЕРНЯ СОЦІАЛЬНИХ ІНІЦІАТИВ: 

ПРОЄКТНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ ТА 

ФАНДРАЙЗИНГ ДЛЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОГО 

РОЗВИТКУ 
 

МЕТА ТРЕНІНГУ: надати учасникам практичні знання та 

інструменти з управління проєктами та фандрайзингу для 

підвищення організаційної спроможності. Учасники навчаться 

ефективно планувати, реалізовувати та моніторити соціальні 

ініціативи, а також залучати фінансування для сталого розвитку 

своїх організацій та проєктів. 

 

ПРОГРАМА: 
МОДУЛЬ 1. СОЦІАЛЬНЕ ПРОЄКТУВАННЯ ТА ФАНДРАЙЗИНГ ДЛЯ 

ОРГАНІЗАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ 

 

1. Знайомство та цілі тренінгу 

2. Основи проєктного менеджменту  

3. Особливості соціального проєктування 

4. Ідентифікація проблеми 

 
МОДУЛЬ 2.ФАНДРАЙЗИНГ ДЛЯ ВИРІШЕННЯ СОЦІАЛЬНИХ ПРОБЛЕМ  

.1. Основи фандрайзингу 

2. Планування фандрайзингової кампанії 

3. Комунікація та взаємодія з донорами 

 

МОДУЛЬ 3. РОЗРОБКА ФАНДРАЙЗИНГОВОЇ КАМПАНІЇ 

 

Підведення підсумків тренінгу. Визначення подальших кроків 
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