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Дві вищі освіти: магістр управління неурядовими організаціями
У 2018 отримала диплом з відзнакою в Українському католицькому
університеті за спеціальністю «Менеджмент. Управління
неурядовими організаціями».

2008-2012 закінчила Національний університет «Юридична академія
України імені Ярослава Мудрого». Спеціальність – правознавство,
господарське право.

15 років досвіду (10 - років у менеджменті та управлінні, 8 років
досвіду консультування зі стратегування, організаційного розвитку
та комунікаційних стратегій і кампаній НУО).

Професійний досвід:
05.01.2020 і дотепер засновниця та керівниця Тренінгового центру “Мозаїка”.
20.12.2019 і дотепер керівниця з організаційного розвитку ГО “Олександрійський гендерний
інформаційний центр”.
04.06.2022 - 28.02.2023 консультантка з суспільно-політичних питань ГО “Десяте квітня”.
15.01.18 - 31.12.2019 менеджерка з стратегічного розвитку Vashart галереї та ГО “Спілка
митців Олександрійщини”.
16.07.12 - 01.09.2017 координаторка Інформаційного Ресурсного Центру «Правовий простір».
07.04.12 - 30.11.2017 менеджерка з стратегічного розвитку БО «Фонд милосердя та здоров’я».
15.09.08-06.04.12 юристка «Фонду милосердя та здоров’я» та громадської приймальні
Української Гельсінської спілки з прав людини у Херсоні.

Експертний і фасилітаційний досвід:
Липень - серпень 2023 фасилітаторка та менторка команди ГО “ВІ ВОРЛД” з розробки
стратегічного та операційного планів. Розробка стратегії здійснювалася за підтримки ІСАР
“Єднання”, платформи Маркетплейс, м. Знам’янка.
Травень - липень 2023 розробниця політики з кризових комунікацій для ГО “Флора”, що
здійснюється за підтримки ІСАР “Єднання”, м. Кропивницький.
Березень - квітень 2023 розробниця комунікаційної стратегії та плану управління
кризовими комунікаціями для благодійної організації “Благодійний фонд громади міста
Херсона Захист” за фінансової підтримки ПАКТ Україна.
Лютий-березень 2023 консультантка з розробки політик для команди Фонду Сергія Притули.
Листопад 2022 - листопад 2023 розробниця менторської програми ГС “Дім прав людини в
Чернігові”, менторка ГО “Центр громадянської активності “Перемога” та ГО “Восток SOS”
Грудень 2022 - березень 2023 ментока проєктів “Волонтер +”, консультантка з
організаційного розвитку для ГО “Терне Берша”, БО “Благодійний фонд “Центр допомога
Олександрія” за сприяння ГО “Задзеркалля” та фінансової підтримки ЮСЕЙД.
2022-2023 рр. менторка програми ЦЕДЕМ для підсилення адвокаційних спроможностей
організацій громадянського суспільства (ОГС) з різних регіонів України.
Грудень 2021 - лютий 2022 зонішня консультантка з фандрайзингу для ГО “Ініціатива з
розвитку та дослідження аналітичних центрів “ТТЮА” / Think twice UA, м. Київ.
Грудень 2021 - лютий 2022 тренерка і експертка з зовнішньої оцінки діяльності ГО “ЗМІСТ
Полтава”, що здійснювалася за підтримки ІСАР “Єднання”, м. Полтава.
Жовтень - листопад 2021 тренерка і розробниця стратегічного та операційного планів для ГО
“Національний розвиток”. Розробка стратегії здійснюється за підтримки ІСАР “Єднання”,
платформи Маркетплейс, м. Харків.
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Липень - серпень 2021 тренерка і розробниця стратегічного та операційного планів для ГО
“Жіночий Дзен”. Розробка стратегії здійснювалася за підтримки ІСАР “Єднання”,
платформи Маркетплейс, м. Знам’янка.
Грудень 2020 - березень 2021 тренер та консультант ГО “Медійна ініціатива за права
людини” з стратегічного та організаційного розвитку, розробниця політик, корпоративної
культури та етичного кодексу організації. Розробка документів здійснюється за підтримки
проєкту “UN Women”, м. Київ.
Загалом за 2020 рік провела щонайменше 10 комерційних тренінгів з розвитку soft skills для
клієнтів Тренінгового центру “Мозаїка”, 3 вебінари з стратегічного розвитку і проєктного
менеджменту для партнерів Корпусу миру США в Україні.
Червень - вересень 2020 менторка соціального підприємства “Моїм рідним” у проєкті
«BUR.LAB – Лабораторія відповідальності», що фінансувався Агентством США з
міжнародного розвитку (USAID) .
Вересень - листопад 2019 тренер і розробниця організаційної стратегії для ГО “Флора”.
Розробка організаційної стратегії здійснювалася за підтримки Міжнародного фонду
“Відродження”, м. Олександрія.
Вересень - листопад 2018 тренер і розробниця комунікаційної стратегії для ГО “Успішна
жінка”. Розробка комунікаційної стратегії здійснювалася за підтримки Фонда Чарльза
Стюарта Мотта, м. Херсон.
Квітень - червень 2018 тренер і розробниця комунікаційної стратегії для ГО “Громадський
Центр “Нова генерація”, що входить до мережі ХАБів ПРООН в Україні. Розробка
комунікаційної стратегії здійснювалася за підтримки ІСАР “Єднання”, платформи
Маркетплейс, м. Херсон.
Квітень - травень 2018 тренер і розробниця комунікаційної стратегії для Української
Гельсінської спілки з прав людини за напрямком “Перехідне правосуддя”. Діяльність
здійснювалася за підтримки USAID, м. Київ.
Липень-серпень 2017 розробка стратегічного плану на 2017-2020 роки та операційного плану
на 2017-2018 роки ГО “Правові ініціативи” за підтримки ІСАР “Єднання”, м. Херсон.
Січень-лютий 2017 розробник комунікаційної стратегії офісів ГС «Мережа правового
розвитку», тренер менежі з ефективної комунікації в громаді.
Грудень 2014 - Лютий 2015 розробка стратегічного та операційного плану ГО “Чугуївська
правозахисна група” у рамках проєкту ІРЦ “Правовий простір”, м. Чугуїв/Харків.

Неформальна освіта
10 січня - 31 травня 2022 - онлайн курс “Коучинг міжнародного рівня за сандартами ICF” в
Соachingup.university
23 - 26 травня 2017 року тренінг для тренерів системи навчання громадських радників
(«параюристів»). Тренер зі стратегічних комунікацій та проведення кампаній адвокасі.
Навчання відібраних осіб проходитиме в три етапи в період з вересня по листопад 2017 року.
2-5 травня 2017 року тренінг для тренерів Мережі правового розвитку.
23.10.13-26.10.13 «Стажування в міжнародних міжурядових організаціях. Міжнародна
кар’єра в ООН», організатор неурядова організація Інститут Міжнародної Академічної та
Наукової Співпраці (ІМАНС), Відень, Австрія.
07.7.12-29.07.12 на запрошення Посольства США в Україні взяла участь у навчальній
програмі Державного департаменту США з вивчення досвіду роботи державних установ та
громадських організацій, Чикаго, Сіетл, Нью-Йорк, Вашингтон США.

Навички роботи з комп’ютером: впевнений користувач ПК, добре володію Google
сервісами, Canva, програмними продуктами MS Office (Word, Excel, Access, Power Point),
навичками оперативного пошуку та перевірки інформації в мережі Інтернет.
Знання мов: українська, російська, англійська.
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